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Bonjour, je suis heureux de vous retrouver.

Vous avez regarder la video de |'atelier ? Si ce n'est pas encore fait cliguez ici.

Si vous lisez ces lignes, C'est que vous deésirez mettre en application et expérimenter la
danse du Triangle Dramatique. Félicitation !

Vous trouverez dans ce manuel les supports a suivre dans cette méthode.
Je vous conseille d'utiliser ce support en équipe pour relire une situation tendue ou difficile.

Vous pouvez projeter la vidéo lors d'une réunion d'équipe et imprimer autant de support
que de participants.

Vous pouvez également suivre ce manuel individuellement.
Vous en apprendrez toujours quelgue chose, j'en suis certain.

Impulsez, Expérimentez, Coopérez,

Prenez du plaisir et ne lachez rien !


https://travaillerenequipe.com/ladansedutriangle/

de Stephen KARPMAN
issu de I'Analyse Transactionnelle

Nous incarnons le role de victime lorsque
Nous sommes persécuteur

nous Nous sentons abandonnés. Lorsque m
quand nous pensons étre seuls

nous avons l'impression que les autres
sont contre nous et que NoUS Ne sommes responsables et que les autres
pas dignes d'étre aimés. Cela amene un ne remplissent pas leurs roles.
sentiment de soumission ou de rébellion. Nous nous montrons
catégoriques. Notre vision est la

seul qui vaille. Nous voulons

\ imposer nos regles.

Nous sommes sauveur quand
nous cherchons a tout prix la j

Le coup de théatre, C'est l'instant
ou les réles sont redistribués.

reconnaissance des autres.
Nous cherchons a étre Par exemple, apres un coup de
importants, voire théatre une victime devient
indispensables. Nous nous persécuteur et un sauveur
sentons responsables de ce slaviert vie e,
qui ne nous appartient pas.




identifiez les réles joués par
les différentes personnes




Prenez de la hauteur
Analysez la situation
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J'OBSERVE LES FAITS.

QU'EST CE QUE JE FAIS ?
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Mettez en commun vos 5 pas de danse.
Partagez-les, sans vous juger.
Questionnez simplement pour clarifier.
QUE PENSEZ-vous DU PARTAGE Et reformulez pour mieux écouter.

DES 5 PAS DE DANSE ?

QU'EN AVEZ vouS APPRIS ?

LA PROCHAINE FOIS QUELLES OPTIONS AVEZ-VOUS ?

_ LESQUELLES CHOISISSEZ VOUS D'ESSAYER ?
A LA FOIS INDIVIDUELLEMENT ET COLLECTIVEMENT.




Vos questions, feedbacks, suggestions m'interressent !

Ecrivez-moi : guillaume@travaillerenequipe.com




